MITTETULUNDUSUHINGU “ Liinemaa Rannakalanduse Selts “ POHIKIRI

1 ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihing (edaspidi ithing) on avalikes huvides tegutsev juriidilistest isikutest,
fiitisilistest isikutest ettevotjate ja fiiiisiliste isikute vabatahtlik iithendus.

1.2. Uhingu nimi on MTU Liinemaa Rannakalanduse Selts ja ithingu asukoht on
Haapsalu linn, Ld4ne maakond.

1.3. Ubing on sOltumatu organisatsioon ja ei ole iihegi teise organisatsiooni sektsioon.
1.3.1 Uhing on asutatud téhtajatult, kuid Gthingu tegevust ei 1Gpetata enne 3 1.detsembrit 2028.

1.4. Uhingu eesmérgid on:

1.4.1 Edendada kalandussektoris tegelevate juriidilistest isikutest ja fliisilistest isikutest
ettevotjate ja fuiisiliste isikute omaalgatust ja organiseerumist Lddnemaa kalanduse
arendamiseks, seda eelkoige ~Buroopa Merendus ja Kalandusfondi 2014-2020
rakenduskava“ meetme ,,Kogukondlikult juhitava arengu strateegia rakendamine* kaudu.
1.4.2 Edendada Ladnemaa kalandussektoris koostoovorgustiku teket.

1.4.3 Edendada ja aidata kaasa Ldanemaa rannakiilade ja -elu arengule.

1.4.4 Aidata kaasa traditsiooniliste mereliste tegevuste sdilimisele ja arendamisele Lédanemaa
rannaaladel.

1.5. Oma eesmirkide saavutamiseks viib iihing ellu jargmisi tegevusi

1.5.1 Koostab ja viib ellu Ladnemaa kalanduspiirkonna séédstva arengu strateegia.

1.5.2 Jagab oma liikmetele ja laiemale avalikkusele kalanduse alast teavet.

1.5.3 Esindab vajadusel oma liikmeid valla, maakonna, riigi ja rahvusvahelisel tasandil.

1.5.4 Osaleb aktiivselt kalanduse alase seadusandluse ja arengukavade viljatoGtamisel
riiklike institutsioonide tasandil, pidades silmas eelkdige Lainemaa huve.

1.5.5 Kujundab kalandussektoris toimijate vorgustikku, et suurendada sektoris tekkiva
toodangu lisandvééartust.

1.5.6 Pakub oma liikmetele erialaseid koolitusi ja Gppereise nii riigisiseselt kui ka piiride
iileselt, ning korraldab koost66d teiste piirkondade kalandussektoris toimijatega.

1.5.7 Kaasab iihenduse tegevusse teisi asjast huvitatuid, et leida kalurite tegevusele uusi
véljundeid.

1.5.8 Korraldab projektikonkursse ldhtuvalt Ladnemaa kalanduspiirkonna vajadustest.

1.5.9 Osutab igakiilgset abi oma liikmetele projektitaotluste koostamisel ja nende hilisemal
elluviimisel.

1.5.10 Tegeleb teavitustooga tutvustamaks erinevaid kalandussektori rahastamise voimalusi.

11 UHIN_GU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE
NING VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1 Uhingu liikmete nimekiri on avalik ja iihing on avatud uute liikmete vastuvotuks.

2.2 Uhingu liikmeskonnast vdhemalt 60% peavad moodustama kutselised kalurid voi
kalandusega seotud fliiisilised isikud, kusjuures selline proportsioon peab sidilima ka uute
litkkmete vastuvdtmisel.

2.3 thingu litkmeskond jaguneb avalikuks sektori, erasektori (&rilthingud), fiilisilistest
isikutest ettevotjate ja kodanikuiihiskonna huvigruppideks, kusjuures tikski huvigrupp ithingu
litkmeskonnast ja juhatusest ei voi iiletada 49%.



2.4. Uhingu liikmeks vdib astuda iga fiiiisilisest isikust ettevdtja, juriidiline ja fiiiisiline isik
kelle tegevused on seotud iihingu pohikirjaliste eesmarkidega ning on ndus tditma iihingu
pohikirja ning tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.5 Uhingu liige ei vdi olla mdne teise sarnasel eesmirgil moodustatud iihingu liige.

2.6. Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes hiljemalt
ithe kuu jooksul arvates avalduse saamisest teeb liikmeks vastuvotmise voi sellest keeldumise
otsuse ning teeb selle teatavaks avalduse esitanud isikule kirjalikult.

2.7. Uhingu liikmeks saanu tasub iihingu arvele kiesoleva majandusaasta lilkmemaksu.

2.8. Liikmemaksu tasuvad kdoik ithingu liikkmed. Liikmemaksu suuruse iile otsustamine
kuulub iildkoosoleku péadevusse.

2.9. Uhingu liikmel on &igus ithingust vilja astuda kirjaliku avalduse alusel, tasudes jooksva
aasta litkmemaksu.

2.10. Uhingu juhatus v&ib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukiivaks
ihingu eesmérgile vOi thingu pohikirjas esitatut eiravaks. Juhatuse otsuse kinnitab
iildkoosolek.

2.11. Liikmemaksu mittetasunud liikme arvab iihingu juhatus litkmete hulgast vélja. .
Juhatuse otsuse kinnitab tildkoosolek.

2.12. Uhingu juhatus teatab viivitamatult viljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle
pOhjusest. Viljaarvataval on digus esitada kiisimus ldbivaatamiseks iildkoosolekule.

III LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Uhingu liikmetel on digus:
- votta osa koigist tihingu korraldatavatest liritustest arvestades juhatuse poolt seatud
piiranguid,
- voOtta osa sOna- ja hddledigusega iildkoosolekust;
- saada teavet iihingu tegevuse kohta;
- astuda tihingust vilja;
- olla valitud iihingu juhtorganitesse;
- kasutada ettendhtud korras {ihingu vara ning saada liikkmetele ettendhtud soodustusi.

3.2. Uhingu liikmetel on kohustus:
- tunnustada iihingu eesmirke ning jargida iihingu tegevuses osalemisel pdhikirja ning
iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;
- tasuda tihingu liikmemaksu.

IV ULDKOOSOLEK

4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on iildkoosolek, kus igal iihingu liikmel on iiks h#l.
4.1.1 Uhingu liige vdib iildkoosolekul esindada maksimaalselt 5 (viit) iihingu liiget kirjaliku
volituse alusel.

4.2. Uldkoosoleku pidevus:

4.2.1 ithingu pdhikirja muutmine;

4.2.2 iihingu eesmirgi muutmine, kusjuures tihingu eesmarki ei voi oluliselt muuta enne
31.detsembrit 2028.



4.2.3 ithingu litkkmemaksu suuruse kehtestamine;

4.2.4 juhatuse liikkmete midramine ja tagasikutsumine;

4.2.5 revisjonikomisjoni litkmete méadramine ja tagasikutsumine;

4.2.6 Ladnemaa kalanduspiirkonna sééstva arengu strateegia ja selle muudatuste kinnitamine.
4.2.7 Lididnemaa Kalanduspiirkonna sééstva arengu strateegia tegevuskava ja selle
muudatuste kinnitamine

4.2.8 Ladnemaa kalanduspiirkonna séddstva arengu strateegia rakenduskava kinnitamine ja
muutmine.

4.2.9 Igal strateegia rakendamise aastal esitatava Liddnemaa kalanduspiirkonna sdistva
arengu strateegia rakenduskava ja selle muudatuste kinnitamine.

4.2.10 Vidhemalt 7 liikmelise piirkonna projektide hindamise komisjoni moodustamine,
kusjuures iga projekti peab hindama vdhemalt 7 hindamiskomisjoni liiget.
Hindamiskomisjoni liikmete hulka ei voi arvata iihingu juhatuse liikmeid voi palgalisi
tootajaid .

4.2.11 Investeeringuprojektide mille toetus on enam kui 60 000 (kuuskiimmend tuhat) eurot
paremusjarjestuse kinnitamine.

4.2.12 muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud teiste
organite pidevusse.

4.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest vdtab osa vihemalt 50% pluss 1 iihingu
litkkmetest. Kui iildkoosolekul ei ole esindatud vdhemalt 50% pluss 1 iihingu liikmetest,
kutsub juhatus kokku sama péevakorraga uue iildkoosoleku kdige varem kolme néddala ja
kdige hiljem kolme kuu jooksul. Uus iildkoosolek on padev vastu votma otsuseid sGltumata
koosolekul esindatud liikmete arvust.

4.3.1 pohikirja punktides 4.2.6; 4.2.7; 4.2.8; 4.2.9; 4.2.10 ja 4.2.11 nimetatud otsuste
tegemise korral on iildkoosolek otsustusvoimeline juhul kui hédiletamisel osalevad vdahemalt
51% tihingu liikmetest. Otsus loetakse vastuvoetuks kui selle poolt on hédletanud vihemalt
2/3 tldkoosolekul osalevatest tihingu liikmetest.

4.4. Uhingu iildkoosolekul vdib otsustada ka muid kiisimusi, mida ei ole eelnevalt
iildkoosoleku pdevakorras teatatud, vidlja arvatud thingu pohikirja muutmine ja {ihingu
tegevuse Idpetamine.

4.5. Uhingu iildkoosolek peetakse vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Uldkoosolek
kutsutakse kokku, kui tihingu juhatus leiab selle vajaliku olevat voi kui vahemalt 1/10 iihingu
litkkmeist teeb kirjaliku ettepaneku tihingu juhatusel seda teha.

4.6. Juhatus informeerib tihingu liikmeid kirjalikult voi elektrooniliselt hiljemalt kaks nédalat
enne iildkoosoleku toimumispaeva iildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning paevakorrast.
4.6.1 Juhatus avaldab teate kohalikus meedias iildkoosoleku kokkukutsumiseks ja
elanikkonna teavitamiseks vdhemalt 20 toOpdeva enne iihingu iildkoosoleku toimumist
jérgmistel juhtudel:

- thingu tldkoosolek mis korraldatakse strateegia véljatoGtamise tegevuskava
heakskiitmiseks

- thingu koosolek mis korraldatakse strateegia heakskiitmiseks iildkogu poolt.

- lihingu koosolek, mis korraldatakse strateegia rakenduskava heaks kiitmiseks igal
strateegia elluviimise aastal, tutvustades jargneva 12 kuu jooksul elluviidavaid strateegia
tegevussundi, projektide paremusjarjestuse moodustamise korda ning hindamiskriteeriumeid.
- tthingu koosolek, mis korraldatakse projektitoetuste taotluste paremusjérjestuse
kinnitamiseks

4.7. Kui tihingu liige soovib mingi kiisimuse arutusele votmist jargmisel iildkoosolekul, peab
ta sellest kirjalikult teatama {ihingu juhatusele enne iildkoosoleku kutse viljasaatmist.



4.8. Uhingu iildkoosolekust vdivad hidledigusega osa votta kdik thingu liikmed. Igal
hadlediguslikul isikul on ainult {iks hddl. Uhingu liige vOib volitada teist ithingu liiget
hédletama tema eest lihtkirjaliku volikirjaga.

4.9. Juhtudel, milliste kohta pohikirjas voi seaduses pole sidtestatud teisiti, loetakse
iildkoosoleku otsus vastuvoetuks, kui selle poolt hiaidletab 50% pluss 1 iildkoosolekul
osalevatest voi esindatud tihingu litkmetest.

4.10. Kui vdhemalt iiks kolmandik héailediguslikest kohalviibijatest seda nouab, tuleb
hédletamine 14bi viia salaja..

V UHINGU JUHATUS
5.1. Uhingu igapdevast tegevust juhib ja iihingut esindab juhatus, kuhu kuulub 7 kuni 9 liiget

5.2. Juhatuse padevusse kuulub:
- iihingu igapdevategevuse korraldamine;
- {ihingu liikkmete arvestuse pidamine ja liitkmemaksude kogumine;
- lihingu tegevuskava ja eclarve koostamine;
- majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;
- ihingu vara kasutamine ja kédsutamine vastavalt seaduse, kéesoleva pdhikirja ja
iildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

5.3. Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikmete hulgast salajase hiiletuse teel.
Juhatusse nimetatakse need liikmed, kes on saanud valimistel enim hddli. Juhatus valitakse
kolmeks aastaks.

5.4 Juhatus valib endi hulgast juhatuse esimehe.

5.5. Juhatus esindab ithingut koigis digustoimingutes.

5.6. Uhingut vdib esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

5.7. Juhatuse liikkme voib {ihingu {ildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda sGltumata
poOhjusest.

5.8. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, v0i vahemalt 1/3 juhatuse litkmeist.
5.9. Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole juhatuse liikmetest.

5.10. Juhatus vOib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt
héadletavad kirjalikku taasesitamist voimaldaval viisil koik juhatuse liikmed.

5.11. Juhatuse kokkukutsujal on &igus omal &randgemisel paluda koosolekust osa votma
vajalikke asjatundjaid konsultantidena voi ekspertidena.

5.12. Juhatuse otsusel vdotab juhatuse esimees té0le ja vabastab todlt {lihingu
palgalised toGtajad.

5.13. Uhingu juhatuse liige vdi todtaja ei voi todtada samaaegselt ametikohal, mis
allub vahetult tema juhtimisele ja kontrollile, samuti ei voi juhatuse liige voi todtaja
olla tulumaksuseaduse §8 tdhenduses seotud isik todtajaga, kes allub vahetult tema
juhtimisele ja kontrollile.



VI REVISJONIKOMISJON

6.1 Uhingu kontrollorganiks on revisjonikomisjon, mis on kuni kolme liikmeline.
Revisjonikomisjon valitakse pohikirjas sitestatud korras kolmeks aastaks.

6.2 Revisjonikomisjon kontrollib {ihingu juhtorganiste poolt vastuvdetud otsuste ja
muude aktide tditmist, vara ja vahendite kasutamist ja kidsutamist vahemalt iiks kord
aastas, s.0. 4 kuu jooksul pirast majandusaasta [oppemist.

6.3 Revisjonikomisjonil on digus vajadusel kaasata oma to0sse erialaseid eksperte

VII MAJANDUSTEGEVUS
7.1. Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne

moddunud aasta kohta tuleb teha litkmetele tutvumiseks kéttesaadavaks hiljemalt kaks
nddalat enne iihingu korralist koosolekut.

VIII UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

8.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sétestatud korras.

8.2. Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt mairatud isikud.

8.3. Uhingu likvideerimisel antakse alles jdinud vara iile kas Liinemaa Omavalitsuste

Liidule v0i piirkonnas samalaadsete eesmérkidega tegutsevale mittetulundusiihingule
vastavalt iildkoosoleku otsusele.
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Juhatuse esimees
Taavi Suitsberg



